Le r6le des AGH/AAH dans le soutien
de I'apprentissage et du bienétre des éleves

Quels sont les effets positifs des alliances
gais-hétérosexuels/allosexuels-
hétérosexuels?

Les écoles donnent aux éléves la possibilité de développer de
nombreuses relations importantes. Les éléves ont des relations
clés avec leurs pairs et les membres du personnel de I'école.
Ces relations contribuent grandement a renforcer les capacités
des éleves a accroitre leur résilience et a atteindre leur plein
potentiel. Souvent, les éleves vivent des difficultés scolaires
lorsqu’ils ne se sentent pas en sécurité a I'école’.

Les professionnels de I’éducation ont le devoir professionnel
et légal de créer des environnements d’apprentissage
accueillants, bienveillants, respectueux et sécuritaires qui
appuient tous les éleves, sans distinction d’orientation sexuelle,
d’identité de genre ou d’expression de genre. Le soutien de
I’école est particulierement important pour les jeunes
lesbiennes, gais, bisexuels, transgenres, allosexuels ou en
questionnement (LGBTQ) qui peuvent étre rejetés par leur
famille’. Les alliances gais-hétérosexuels et allosexuels-
hétérosexuels (AGH/AAH) sont une facon efficace et éprouvée
de créer des climats inclusifs et positifs pour tous les éléves.
Elles contribuent également de fagon importante a
I'apprentissage et au bienétre des éleves®. Voici certains

des effets positifs des AGH/AAH sur la vie des éléves :

1. Un plus grand attachement et un plus grand lien avec I'école.
Un fort attachement a I’école est un important élément

du développement positif d'un jeune4. Cet attachement
estliéa:

e un meilleur rendement scolaire;

e une plus grande participation a la communauté scolaire;
. . , . 5

e de plus faibles niveaux de dépression”.

Cette publication fait partie d’'une série sur les AGH/AAH.
Pour en savoir plus sur les environnements d’apprentissage

accueillants, bienveillants, respectueux et sécuritaires, visitez le site Web

Les éleves hétérosexuels
déclarent avoir des liens
plus forts avec I'école et
sont moins enclins a
s’absenter de I'école que
leurs pairs LGBTQ®. Pour
les jeunes transgenres,
transsexuels, allosexuels
ou en questionnement,
en particulier, le lien
avec I'école contribue

Les éleves qui fréquentent
des écoles ayant des
AGH/AAH ont davantage
tendance a dire que leur
école appuie les LGBTQ.

lls sont plus susceptibles :

o de révéler leur orientation
sexuelle ou leur identité
de genre a leurs pairs;

e de voir leur climat social
devenir moins homophobe.

o _/ grandement a une

meilleure santé mentale’.
Les AGH/AAH augmentent le sentiment d’appartenance
a l’école pour les jeunes LGBTQ. Elles servent également
a améliorer le bienétre personnel et la santé mentale, et
peuvent aider les jeunes LGBTQ a se sentir appuyés et a
exceller 3 I'école®.

. Une plus grande sécurité et une réduction des incidents

d’intimidation.

Les éléves qui fréquentent des écoles ayant des AGH/AAH

déclarent :

e se sentir plus en sécurité;

® entendre moins de remarques homophobes;

® subir moins de comportements d’intimidation et de
harcélement;

e voir le personnel de I'école plus susceptible d’intervenir
contre les comportements d’intimidation;

e étre plus en mesure de reconnaitre les adultes de confiance
dans leur école’.

Les éleves en bénéficient, méme s’ils ne participent pas aux
réunions de I’AGH/AAH. Ceci provient du fait que les écoles qui
comptent des AGH/AAH sont davantage susceptibles d’offrir
des climats scolaires plus sécuritaires et plus inclusifs™.

Les politiques inclusives des LGBTQ contribuent a des
environnements scolaires plus sécuritaires et moins hostiles
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3. Une amélioration de la santé mentale et du bienétre
des éleves.
Les AGH/AAH améliorent le bienétre psychosocial des éléves
et I'estime de soi de maniére significative, et favorisent
un climat scolaire plus accueillant et inclusif. Les AGH/AAH
contribuent a réduire la dépression et le désespoir pour
un grand nombre de jeunes LGBTQ™. Plus important encore,
cet appui contribue a réduire les idées suicidaires et les
tentatives de suicide chez les éléves LGBTQ".

4. Une estime de soi plus élevée et un développement positif
de son identité.
Le fait de faire partie d’'une AGH/AAH est lié a celui d’étre
a I'aise avec son orientation sexuelle et son identité de
genre14 ainsi qu’a un développement positif de son
identité™. Les AGH/AAH peuvent permettre aux éléves de se
sentir soutenus par leurs pairs ainsi que par une culture
scolaire accueillante, bienveillante, respectueuse, sécuritaire
et inclusive. Tous ces appuis contribuent a ce que les éléves
ressentent une fierté envers eux-mémes et les autres™®.

5. Une amélioration de I'éthique du travail et de I'assiduité.
Etre membre d’une AGH/AAH est lié & un meilleur
rendement scolaire pour les jeunes LGBTQ". Par exemple,
les jeunes trans (transgenres, transsexuels, allosexuels ou
en questionnement) disent obtenir de meilleures notes™.
De plus, les AGH/AAH diminuent le risque chez les éléves
LGBTQ de ne pas terminer leurs études secondaires™ ou
de manquer des cours en raison de la peur d’étre intimidés
ou harcelés®. Appartenir 3 une AGH/AAH peut également
avoir des bénéfices a long terme pour les éleves LGBTQ,
tels qu’un meilleur bienétre psychosocial et de meilleures
chances de poursuivre des études postsecondaire521.

6. Un sentiment accru de prise en charge de soi, de fierté
et d’espoir.
Les AGH/AAH offrent aux éléves
LGBTQ et a leurs alliés I'occasion
de développer des habiletés de
leadeurship et de défense
d’intéréts®. Ces possibilités
permettent aux éléves de
« trouver leur voix ». Les
AGH/AAH peuvent offrir des
programmes pour sensibiliser
et informer la communauté
scolaire (les éleves, le personnel,
les familles et les partenaires
communautaires) au sujet des
effets négatifs de I'intimidation et du harcelement.
Elles peuvent également servir de modeles en montrant
comment intervenir de maniére positive face a des
comportements d’intimidation. De plus, les membres
d’une AGH/AAH peuvent expliquer I'importance d’inclure
I'appui a la diversité, a I’équité et aux droits de la personne
dans les politiques scolaires.

Les éleves alliés
sont des éleves
qui ne s'affichent pas
en tant que LGBTQ,
mais qui appuient
un environnement
d'apprentissage
qui est sécuritaire
et accueillant pour
tous les éleves.
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Les éléves LGBTQ sont motivés et confiants lorsqu'’ils :

® ont une voix;

e sentent qu’ils font partie d’un groupe;

e peuvent utiliser de I'information pour améliorer les droits
des personnes LGBTQ>.

Les AGH/AAH aident également les éléves LGBTQ a étre plus
a I'aise avec le fait d’étre plus « visibles » dans leur
communauté scolaire.

Une remise en cause de I’hétéronormativité et une plus
grande visibilité des identités LGBTQ.

Un puissant bénéfice des AGH/AAH, c’est qu’elles augmentent
la visibilité des identités LGBTQ dans les écoles. Cette visibilité
peut contribuer a remettre en cause les normes de genre
dominantes, qui peuvent parfois étre des stéréotypes.
L’hétéronormativité est la croyance dominante, et souvent
incontestée, que I'hétérosexualité est la seule forme de
sexualité normale ou naturelle. Par I'éducation et la
sensibilisation, les AGH/AAH peuvent créer des espaces pour

la célébration de la diversité et des nombreuses expressions de
genre différentes dans les écoles. Lorsque les éléves ressentent
qu’ils n’ont plus a cacher qui ils sont, ils vivent souvent une
expérience scolaire plus positive. Leurs relations avec les pairs
et les membres du personnel scolaire sont grandement
améliorées lorsque les éléves se sentent encouragés a
s’exprimer’*,

La création de relations positives.

Les AGH/AAH fournissent des espaces sécuritaires permettant

aux éleves de créer des relations positives avec leurs pairs et

le personnel scolaire”. Lorsque les éleves peuvent échanger

avec des pairs qui vivent les mémes enjeux, des liens spéciaux

se créent entre eux. Les éléves peuvent discuter de leurs

expériences, par exemple comment :

¢ informer leur famille et leurs amis de leur orientation
sexuelle;

e explorer leur identité;

e s’adapter a la vie familiale;

e trouver des mentors adultes de confiance®®.

Comment les AGH/AAH soutiennent-elles
les éleves hétérosexuels ou alliés?

Chaque jour, on peut entendre de

nombreuses remarques sexistes,
souvent non intentionnelles, a
I’école. Celles-ci comprennent
souvent :

Un éléve hétérosexuel
sur douze déclare avoir
été verbalement
harcelé au sujet de son
orientation sexuelle
percue. Un sur quatre
déclare avoir été
harcelé au sujet de son
expression de genre.

« Tu lances comme une fille! »
« Eh! Dis donc, pourquoi
portes-tu du rose? »

« C'est gaigal »
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Les commentaires sexistes sont discriminatoires envers

les femmes et les filles, car ils laissent présumer qu’elles ont
une valeur « moindre » que les hommes et les gar¢ons. Mais
les remarques sexistes nuisent aussi aux hommes et aux
garcons. Elles peuvent étre utilisées pour intimider les hommes
et les gargons relativement a leur masculinité. Elles mettent
parfois les gens dans des « catégories de genre », ce qui est
dommageable, car cela tend a limiter les expressions de
masculinité et de féminité. Au bout du compte, le stéréotypage
de genre et le harcelement limitent tous les éleves. Si les éléves
craignent d’étre intimidés pour ce qu’ils sont, ils ne peuvent
exprimer pleinement leur vraie nature. L'oppression de genre
signifie que les éleves ne peuvent participer et s’épanouir
entierement dans leur école. Par exemple, le sexisme et le
stéréotypage de genre réduisent le sentiment de sécurité et
d’inclusion des éleves. lls ont aussi un effet négatif sur la santé
mentale des éléves. L'intimidation ou le silence entourant

les enjeux relatifs aux jeunes LGBTQ créent des environnements
d’apprentissage non sécuritaires pour tous les éléves.

Les AGH/AAH peuvent remettre en cause les stéréotypes

et contribuer a ce que tous les éléves se sentent en sécurité

et respectésen:

e faisant la promotion d’un climat de genre inclusif;

® permettant I'expression de diverses identités;

e cultivant le respect des différences.

Les AGH/AAH jouent donc un important réle en apportant un
changement aux cultures scolaires et en les remettant en cause.
Cet appui est présent, méme lorsque les éléves ne participent
pas aux réunions de I'AGH?’. Les AGH/AAH appuient également
les éleves dont les parents sont
du méme sexe, ou dont les freres
et sceurs ou d’autres membres de
la famille sont LGBTQ.

Les jeunes ayant
des parents LGBTQ
sont trois fois
plus susceptibles
de s'absenter
de I'école parce
qu'ils ne s'y sentent

Les AGH/AAH peuvent étre un outil
important pour mobiliser I'ensemble
de la communauté scolaire afin
d’aborder des enjeux encore plus
importants concernant la sécurité. ~ pasensécurité.
Ces derniers comprennent : - -
¢ [|intimidation, la violence et le harcélement basés sur le sexe;
e [|'importance de rendre I'école plus sécuritaire pour

tous les éleves, le personnel et les familles.

Comment les AGH/AAH appuient-elles
les diverses identités des éleves?

Les éleves peuvent étre confrontés a de la discrimination liée
a de nombreux facteurs. Ceux-ci peuvent comprendre, sans
toutefois s’y limiter :

o [|'identité et I'expression de genre;

e larace;

e l'origine ethnique ou culturelle;

e ['héritage autochtone;

e lareligion;

e e statut socioéconomique;

o la capacité physique et mentale;
e |'orientation sexuelle.

Lorsque ces identités se chevauchent ou s’entrecroisent,

les éléves peuvent étre victimes de discrimination a différents
égards. Souvent, ils peuvent aussi rencontrer des obstacles

les empéchant de participer pleinement a la vie de leur école.

Par exemple, Egale Canada Human Rights Trust souligne que

les jeunes de couleur sont les moins a I'aise de discuter des sujets
LGBTQ avec qui que ce soit a leur école, y compris avec leurs
entraineurs, leurs enseignants, leurs camarades de classe, leurs
parents, et méme avec leurs meilleurs amis”. Les jeunes de
couleur pergoivent un niveau de soutien moins élevé de la part
de leur AGH/AAH3°. Les AGH/AAH devraient tenter de préparer
leurs membres a faire face a de multiples expériences de
discrimination qui sont souvent contradictoires™. Par exemple,
les AGH/AAH peuvent contribuer a aborder le racisme, le
capacitisme (discrimination fondée sur la capacité physique) et
d’autres formes de discrimination. Les AGH/AAH qui ceuvrent
pour l'inclusion et la justice sociale peuvent aider a réduire
I'isolement ressenti par les éleves dont I'identité est marginalisée.

Comment les AGH/AAH appuient-elles
I’apprentissage inclusif a I’élémentaire
et au secondaire 1°" et 2° cycle?

Malheureusement, les comportements d’intimidation motivés
par I’lhomophobie et la transphobie existent a tous les niveaux
scolaires. Les AGH/AAH sont un moyen efficace pour tous les
éléves et le personnel (LGBTQ et alliés) d’aborder I’lhomophobie
ou la transphobie et les comportements d’intimidation associés
a I'élémentaire et au secondaire 1% cycle et 2° cycle.

Au secondaire 2° cycle, les AGH/AAH sont en général orientées
vers des évenements scolaires et la construction de connaissances
a propos des communautés LGBTQ. Ces évenements incluent

la Journée internationale contre ’homophobie et la transphobie
(le 17 mai) ainsi que des activités de justice sociale qui ont comme
objectif de combattre différentes oppressions comme le racisme
et le sexisme. Par exemple, les AGH/AAH peuvent inviter des
conférenciers qui s’expriment au sujet de programmes contre

le racisme dans la communauté LGBTQ.

Au secondaire 1% cycle, les AGH/AAH mettent souvent 'accent
sur I’élimination du langage méprisant a I’école. Par exemple,
les activités peuvent comprendre la tenue de campagnes de
sensibilisation a I’égard d’expressions comme « C’est gai ¢al ».
Voir www.NoHomophobes.com a titre d’exemple.
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Dans les écoles élémentaires, les AGH/AAH mettent souvent
I'accent sur le respect des différences et peuvent prendre

la forme d’« alliances sur la diversité de genre ». Ces groupes
aident a briser les stéréotypes en déconstruisant les mythes

a propos des vétements ou des activités qui sont pour les

« gargons » ou les « filles ». Lorsque les gens sont forcés

d’entrer dans des « catégories de genre », cela limite leur pleine
expression. Fait plus important encore, les AGH/AAH contribuent
a célébrer le caractére unique et I'importance de la diversité
dans le milieu scolaire au niveau élémentaire.

Les stéréotypes de genre et d’expression de genre évoluent
souvent vers des comportements d’intimidation dans les classes
supérieures. Les membres des AGH/AAH dans les écoles du
secondaire 1°' cycle et 2° cycle peuvent servir de mentors

pour les éléves des classes au niveau élémentaire. Par exemple,
ils peuvent organiser des ateliers qui remettent en cause les
stéréotypes de genre. lls peuvent élaborer des campagnes de
sensibilisation sur I'intimidation, sur les saines relations ou sur
le langage inclusif. Les activités des AGH/AAH tenues au cours
des premiéres années scolaires peuvent contribuer a remettre
en cause les attitudes discriminatoires avant qu’elles

ne deviennent des actions dommageables. Les AGH/AAH dans
les écoles élémentaires et dans celles du secondaire 1°' cycle
aident les éleves a trouver des espaces sécuritaires et a chercher
des modeéles positifs dés leur plus jeune age.
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